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TOLKNING AV § 10 - FORSKRIFT 11. OKTOBER 2004 NR. 1396 OM
ALLMENNGJJRING AV TARIFFAVTALER FOR ENKELTE
PETROLEUMSANLEGG PA LAND

Vi viser til brev fra NHO av 10. desember 2004 med spgrsmal om hvordan § 10 i nevnte
forskrift er & forsta. Vi gjer oppmerksom pa at det bare er domstolene som med bindende
virkning kan avgjare spersmal om tolkning av forskriften. Tariffnemndas uttalelse er
dermed kun av veiledende karakter.

Sparsmalet gjelder tredje ledd i § 10 som har falgende ordlyd:

”Andre arbeidstidordninger kan avtales i samsvar med reglene i lov 4. februar 1977 nr. 4
om arbeidervern og arbeidsmiljg kap. X.

Som det papekes i brevet fra NHO fremgar det av Tariffnemndas merknad til
bestemmelsen at ordlyden innebarer en presisering av at adgangen til &
gjennomsnittsberegne arbeidstiden etter kap. X i arbeidsmiljgloven ogsa gjelder for
arbeidsforhold omfattet av forskriften og at hensikten er a ivareta muligheten for at
virksomhetene kan innga i de ordinaere arbeidstidsordningene pa anleggene. Det er i
merknaden ikke tatt forbehold for arbeidstidsordninger som er iverksatt etter tillatelse fra
tilsynsmyndighetene.

Tariffnemnda legger til grunn at det selv om det etter ordlyden bare er nar andre
arbeidstidsordninger er avtalt at man kan avvike fra hovedregelen i forskriften, sa har det
ikke veaert meningen & avskjeere muligheten for & innga i arbeidstidsordninger som
Petroleumstilsynet har gitt tillatelse til etter arbeidsmiljgloven § 47 nr. 3. Ogsa etter denne
bestemmelsen skal imidlertid ordningen av arbeidstiden drgftes med arbeidstakernes
tillitsvalgte.
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